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Termo de Referência para contratação de Estagiário/a de Educação Ambiental 
 
Sobre e empresa 
 
A CVR Costa do Cacau é uma empresa do Grupo Marca especializada na valorização de resíduos sólidos. 
Reconhecida como a única empresa do Sul da Bahia credenciada pelo INEMA e IBAMA para o tratamento 
adequado desses resíduos, a CVR desempenha um papel essencial no cumprimento das diretrizes do Plano 
Nacional de Resíduos Sólidos, que determina a erradicação dos lixões. 
Comprometida com o desenvolvimento sustentável dos territórios onde atua, a CVR Costa do Cacau possui 
um setor socioambiental dedicado à promoção da educação ambiental e do desenvolvimento social. Suas 
iniciativas incluem ações em comunidades e escolas municipais, fortalecendo a conscientização sobre a 
gestão responsável dos resíduos e incentivando práticas sustentáveis. 
 
Sobre a vaga 
 
Local de trabalho: CVR Costa do Cacau, Rodovia Jorge Amado, S/N, KM 21, CEP: 45.662-200, Bairro 
Salobrinho, Ilhéus/BA 
Horário: jornada de seis horas diárias, de segunda-feira até sexta-feira, das 7h30 às 13h30.  
Bolsas: R$ 750,00 e benefícios (Cesta básica no valor de R$ 163,64 + VT dependendo dos dias úteis e 
município de residência do candidato) 
 
A pessoa selecionada será responsável pelo programa "Visitante Bem-Vindo", iniciativa que leva turmas de 
jovens para conhecer a empresa e entender o funcionamento de um aterro sanitário. 
Após um período de treinamento, a pessoa contratada conduzirá palestras sobre a gestão de resíduos e o 
funcionamento do aterro sanitário, além de acompanhar oficinas, workshops, eventos e campanhas voltadas 
para a educação ambiental. 
Além disso, a pessoa também atuará junto ao setor de comunicação, auxiliando na captação de fotos e 
vídeos sempre que necessário. 
 
Demandas e responsabilidades 
 

1. Registrar, salvar e controlar documentos da área (fotos, listas de presença, dentre outros registros 

comprobatórios); 

2. Alimentar planilhas de Excel (indicadores do Programa de Educação Ambiental); 

3. Acompanhar e registrar participações em eventos de educação ambiental; 

4. Monitorar a manutenção do Centro de Educação Ambiental, se atentando sempre a manutenção dos 

recursos disponíveis; 

5. Realizar palestras de educação ambiental internas e externas para principalmente colaboradores e 

instituições de ensino; 

6. Redigir textos para relatórios de educação ambiental e juntada de fotos; 

7. Executar campanhas de conscientização ambiental; 

8. Apoiar e acompanhar visitas de clientes, empresas e órgãos públicos quando necessário e solicitado; 

9. Responder e-mails no que tange ao agendamento de visitas ao Centro de Educação Ambiental da 

empresa; 

10. Controlar e administrar a agenda de visitas internas. 

11. Interagir com as demais áreas da organização, para melhoria e disseminação da educação 

ambiental; 
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Requisitos obrigatórios  

 
• Cursando técnico em Meio Ambiente, Engenharia Ambiental ou áreas correlatas; 
• Sólidos conhecimentos de Pacote Office; 
• Conhecimento em conceitos de meio ambiente, sustentabilidade e gestão de resíduos; 
• Habilidades de comunicação com diferentes públicos e níveis; 
• Proatividade e agilidade para lidar com imprevistos; 
• Facilidade de falar em público; 

 
Requisitos desejáveis  
 

• Conhecimentos sobre gestão em resíduos e funcionamento de aterros sanitários; 

• Habilidades em tirar fotos e gravar vídeos e uso da ferramenta Canva; 

• Experencia em projetos socioambientais. 
 
 
 
Cronograma  
 

 Dia 19/03  Publicação do Termo de Referencia  

Do dia 19/03 até 26/03 Recebimento dos currículos dos candidatos  

Dias 27/03 e 28/03 Analise dos currículos  

Dia 31/03 Contatos com os candidatos pré-selecionados  

Dias 02/04 e 03/04 Entrevistas  

Dia 04/04 Publicação resultado do candidato selecionado  

Do dia 07/04 até 18/04 Organização dos documentos e visitas medicas  

Dia 22/04  Assinatura do contrato  

 
 
Para se candidatar, enviar curriculum e carta de apresentação até o dia 26/03, descrevendo suas 
motivações e experencias (professionais e de voluntariado). Os documentos podem se enviados, 
assim como duvidas, pelo e-mail angelica.tomassini@marcaambiental.com.br com assunto - 
ESTÁGIARIO DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL.  
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